. ckz POLITICA DE PRIVACIDADE

diversidade

Ultima atualizacdo: 21 de junho de 2021

A empresa CKZ PALESTRAS, CONFERENCIAS E CONSULTORIAS EM
SUSTENTABILIDADE EIRELI, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 39.893.725/0001-91, com sede em S&o Paulo/SP
(“CKZ Diversidade”), compreende o desejo dos usuarios de proteger os seus
dados pessoais e criou esta Politica de Privacidade para demonstrar seu
compromisso em proteger a sua privacidade e seus dados pessoais, nos termos
da Lei n.° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (“LGPD”) - e demais
legislacdes sobre o tema, bem como descrever de que forma sua privacidade &
protegida pela CKZ Diversidade ao realizar o tratamento dos dados pessoais.
Realizamos o tratamento dos seus dados pessoais seguindo o0s principios
determinados pela “LGPD” - especialmente o principio da transparéncia -
fornecendo as melhores acdes de Diversidade, Inclusdo, Equidade e
Pertencimento nas empresas.

A empresa CKZ Diversidade procura cumprir rigorosamente com todos 0s
principios da Lei 13.709/2018, zelando, sempre, pela privacidade dos titulares

dos dados pessoais.

1. Defini¢cdes
Usuério: todas as pessoas fisicas que utilizardo ou visitardo o(s) Site(s) e/ou
Aplicativo(s), maiores de 18 (dezoito) anos ou emancipadas e totalmente
capazes de praticar os atos da vida civil ou os absolutamente ou relativamente
incapazes devidamente representados ou assistidos.
Tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, como as que se
referem a coleta, producdo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso,

reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
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armazenamento, eliminacao, avaliacdo ou controle da informacéo, modificacao,
comunicacgéo, transferéncia, difuséo ou extragéo.

Dados Pessoais: significa informagdes relacionadas a pessoa natural
identificada ou identificavel .

Dados Pessoais Sensiveis: dado pessoal sobre a origem racial ou étnica,
conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagdo de
carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a satde ou a vida sexual,
dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural.

Os Dados Pessoais podem estar em quaisquer meios - digitais ou fisicos, tais
como midias de armazenamento, nuvem (cloud computer), inclusive registros
eletrbnicos ou computadorizados/digitalizados, bem como em arquivos
baseados em papel. Os Dados Pessoais, no entanto, ndo incluem telefone
comercial, nimero de celular comercial, endere¢co comercial, e-mail comercial.
Anonimizacdo: utlizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis no
momento do tratamento, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de
associacao, direta ou indiretamente, a um individuo.

Finalidade: o objetivo da coleta de dados pessoais que devem ter um fim
especifico devendo o tratamento respeitar tal finalidade.

Necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo necessario para realizacéo de
suas finalidades, evitando-se a coleta excessiva.

Bases legais: fundamentacdo legal que autoriza o tratamento de dados
pessoais para uma determinada finalidade por parte da empresa CKZ
Diversidade.

Consentimento: manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o titular
concorda com o tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade
determinada.

Esta politica se aplica, em geral, a todos os Usuérios e potenciais Usuarios
(Visitantes) dos servicos oferecidos pela CKZ Diversidade, e ao utilizar os nossos
servicos - nomeadamente - sites, formularios de contatos, redes sociais - e
fornecer seus dados pessoais, vocé estd ciente e consentindo com as
disposicoes desta Politica de Privacidade, além de conhecer seus direitos e
como exercé-los.

A qualquer tempo e sem nenhum custo, vocé podera revogar seu consentimento.
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Ao acessar e/ou utilizar o site da CKZ Diversidade, o Usuario declara ter no
minimo 18 (dezoito) anos e ter capacidade plena e expressa para a aceitacao
dos termos e condicdes desta Politica de Privacidade e do Termo de
Consentimento para todos os fins de direito.

A empresa CKZ Diversidade esta empenhada em proteger os dados pessoais e
a privacidade de criancas e adolescentes. A CKZ Diversidade n&o coleta
intencionalmente informac¢des de adolescentes menores de 18 (dezoito) anos,
bem como néo direciona seus servigcos para os titulares previstos no artigo 14 da
Lei 13.709/2018.

Caso o Usuario ndo se enquadre na descri¢cdo acima e/ou ndo concorde, ainda
que em parte, com os termos e condi¢des contidos nesta Politica de Privacidade,
nao deverd acessar e/ou utilizar as Solucdes oferecidas pela CKZ Diversidade,

bem como os sites e redes sociais por ela operados.

2. AMBITO
2.1. No Escopo

Esta Politica de Privacidade se aplica a todos os dados pessoais tratados pela
CKZ Diversidade para o desenvolvimento das suas atividades, contemplando
assim, o uso dos dados pessoais:
+ dos usuarios e visitantes das nossas plataformas online
(https://ickzdiversidade.com.br);
+ dos USUarios e visitantes da plataforma  do LinkedIn
(https://www.linkedin.com) que tém o seu perfil visitado por nds;
+ dos funcionarios ou representantes dos nossos clientes, outsourcing,
guando executados nossas solugbes presenciais ou online tais como,
Treinamentos, Workshop, Mentorias, Coaching, Censo, Preenchimento de
testes e atividades necessarias a aplicacdo dos mesmos;
+ dos usuarios e visitantes que preenchem a ficha de inscricdo online para

nosso Super Forum (https://www.questionpro.com/t/AQ1lmgZmuUMT).
Os dados pessoais tratados pela empresa CKZ Diversidade sdo em sua maioria
classificados como dados pessoais sensiveis e seguem rigorosamente 0s

preceitos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, mormente o artigo 11.
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Desta forma, caso vocé se enquadre em algum das categorias acima, esta
Politica de Privacidade é aplicavel aos seus dados pessoais tratados pela CKZ
Diversidade. O preenchimento de formularios no nosso site ou o aceite em
participar dos Treinamentos e Censos por nos realizados pressupde a aceitacao
desta Politica de Privacidade.

Caso ndo concorde com a presente Politica de Privacidade, solicitamos que nao

nos sejam enviados quaisquer dados pessoais.

2.2. Forado Escopo

Esta Lei ndo se aplica ao tratamento de dados pessoais realizado por pessoa
natural para fins exclusivamente particulares e ndo econdmicos, como também
para fins exclusivamente jornalisticos e artisticos, académicos, seguranca
publica, defesa nacional, seguranca do Estado ou atividades de investigacdo e
repressodes de infragbes penais.

Ndo aplica-se também a dados pessoais provenientes de fora do territrio
nacional e que ndo sejam objeto de comunicacéo, uso compartilhado de dados
com agentes de tratamento brasileiros ou objeto de transferéncia internacional
de dados com outro pais que ndo o de proveniéncia, desde que o pais de
proveniéncia proporcione grau de protecdo de dados pessoais adequado ao

previsto nesta Lei.

E dispensada a exigéncia do consentimento do titular para os dados tornados
manifestamente publicos pelo titular dos dados pessoais.

Os dados anonimizados ndo sao considerados dados pessoais para os fins da

legislagao de proteg¢do de dados pessoais “LGPD”.

3. POLITICA
3.1. Solugbes CKZ Diversidade
Nossas solucdes sdo voltadas para atender nossos clientes, conectando
experiéncias, estimulamos o dialogo e desenvolvemos treinamentos e
programas de valorizacdo da Diversidade e inclusdo com foco na colaboracao,
engajamento e pertencimento, sendo eles:
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A. Consultoria Estratégica em Diversidade e Inclusdo — Treinamentos,
Workshop, Palestras, Lives, Planejamento e Plano de Acdo, Diagnostico
Aprofundado, no qual participamos do dia a dia e coletamos dados pessoais
sensiveis dos nossos clientes, para poder desenharmos um Programa de

Diversidade e incluséo;

B. Censo de Diversidade e Inclusdo — Pesquisa corporativas nas quais séo
coletados dados pessoais e dados pessoais sensiveis com 0 objetivo de
identificar as caracteristicas e principalmente revelar se as pessoas se sentem
pertencentes e incluidas, produzindo informacdes imprescindiveis para a tomada

de decisdes quanto a Diversidade e Inclusao.

C. Programas de Mentoria e Coaching — Treinamento de grupos de
pessoas, online ou presencial, com coleta de dados e dados pessoais sensiveis
objetivando a aplicacéo de testes comportamentais para andlise dos Mentores

e/ou Coaching que melhor se adequam aos Mentorados e Coachees;

D. Roda de Conversa — Palestra com a participacdo de Consultores
Especialistas nas areas de Diversidade e Inclusdo com foco em sensibilizacdo e

troca de experiéncias;

E. Férum sobre Diversidade & Inclusdo - Criado para conectar
experiéncias, criar didlogos e promover a valorizacdo da Diversidade e da
Inclusdo nas corporacdes, tendo como propdsito principal apoiar tais empresas
a construirem ambientes mais diversos e inclusivos, tornando-as mais
inovadoras e sustentaveis. Apresentamos cases que comprovam que a
Diversidade e a Incluséo séo fatores fundamentais para a inovacao e processos
decisérios mais assertivos, uma vez que diferentes experiéncias contribuem para
uma andlise mais abrangente. Desenvolvemos também, uma cuidadosa
curadoria junto ao nosso Conselho Consultivo, que promove um contetdo
aprofundado, técnico e pratico, com cases de empresas que estdo se

destacando no tema Diversidade & Inclusao.
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3.2. Operador de dados pessoais
Somos os operadores dos seus dados pessoais.
O operador é a pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que
realiza o tratamento de dados pessoais em nome do controlador.
Assim, o operador executa as operacfes de tratamento de dados pessoais a
pedido do controlador.
No momento que a empresa CKZ Diversidade realiza suas atividades,
especificamente Treinamentos, Workshop, Palestras e Censos - seremos
apenas o operador dos dados pessoais, ja que realizamos o tratamento de dados
a pedido dos nosso Clientes que nos fornecem as orientagdes acerca de tais
operacoes.
Como operador realizamos o tratamento dos dados pessoais segundo as
instrucdes fornecidas pelo controlador (Clientes), que verificard a observancia
das proprias instru¢ces e das normas sobre a matéria.
O controlador que obtiver o consentimento para o tratamento dos dados pessoais
e que necessitar comunicar e/ou compartilhar dados pessoais com outros
controladores devera obter consentimento especifico do titular para este fim.
A empresa CKZ Diversidade - por mera liberalidade - pode auxiliar o controlador
na obten¢cdo do consentimento para o tratamento de dados pessoais.
E responsabilidade do controlador compartilhar toda documentacdo acerca da

protecdo de dados pessoais, especialmente sua Politica de Privacidade.

Conforme determinado pela “LGPD”, os dados pessoais compartilhados pelo
controlador com a empresa CKZ Diversidade recebem o mesmo nivel de

protecdo adotada pelo controlador.

3.3. Controlador de dados pessoais
O controlador de dados pessoais € a pessoa natural ou juridica, de direito publico
ou privado, a quem competem as decisbes referentes ao tratamento de dados

pessoais.

+ Fichas de Inscricdes. Somos os operadores no tratamento dos dados

pessoais.
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Ocorre que em alguns eventos podemos atuamos como controladores no
exercicio da gestdo das nossas Fichas de Inscricdes para o Super Férum, que
pode ser preenchido pelo titular dos dados pessoais por meio do Link:
(https://www.questionpro.com/t/AQ1lmgZmUMT)

Podemos também atuar como controladores em conjunto com o Cliente nas
situagcbes de cumprimento de finalidades que n&o forem diretamente
direcionadas aos Clientes. Nestes casos, tais agentes de tratamento serdo

considerados “co-controladores” dos dados pessoais.

+ Censo, forum e treinamentos proprios. Somos controladores dos seus
dados pessoais quando o tratamento tiver como objetivo a realizacao de Censo,

Eventos ou Treinamentos realizados pela empresa CKZ Diversidade.

+ Dados de representantes legais e Consultores. Atuamos como
controlador em relacdo aos dados dos representantes legais dos nossos
Clientes, ou quando tratamos os dados pessoais dos nossos consultores

autbnomos.

+ Uso de cookies. A empresa CKZ Diversidade faz uso de cookies, que séo
arquivos de texto enviados pela plataforma ao seu computador e que nele se

armazenam, que contém informacdes relacionadas a navegacao do site.

Em sintese, os cookies sdo utilizados para aprimorar a experiéncia de uso.

Ao acessar nosso site e consentir com o uso de cookies, vocé manifesta
conhecer e aceitar a utilizacdo de um sistema de coleta de dados de navegacao
com o uso de cookies em seu dispositivo.

Vocé pode optar por deixar o seu computador avisa-lo sempre que um cookie for
enviado ou pode optar por desativar todos os cookies. Vocé pode fazer isso por
meio das configuracbes do seu navegador.

Para gerenciar os cookies do seu navegador, basta fazé-lo nas configuracdes do
navegador. Consulte o menu Ajuda de seu navegador para aprender a maneira

correta de modificar seus cookies.
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+ Servicos de andlises. Eventualmente podemos compartilhar dados
agregados e/ou anonimizados sobre as suas acbes no nosso site com

provedores de servicos terceirizados de analise (ex. Google Analytics).

Tais dados néao sdo considerados dados pessoais.

As informacdes armazenadas no software dos servicos terceirizados de anélise,
ndo sado vinculadas pela empresa CKZ Diversidade, bem como nao
relacionamos aos dados pessoais identificaveis que o titular dos dados pessoais

tenha-nos fornecido.

O recurso Google Analytics pode ser desativado por meio de add-on do seu
navegador.
Informacdes adicionais acerca do servico do Google Analytics, acesse o link:

http://www.google.com/analytics/learn/privacy.html.

3.4. Quais dados pessoais tratamos
+ Dados pessoais e dados pessoais sensiveis.
Ao realizar os cadastros e/ou solicitar informacdes acerca das das Solucbes
oferecidas pela empresa CKZ Diversidade através do site, ou no preenchimento
da ficha de inscri¢édo para o Super Férum, online ou offline, sdo solicitados dados
pessoais e eventualmente dados pessoais sensiveis, ja que prestamos servigcos
gue tem como tema a Diversidade e Incluséo.
A empresa CKZ Diversidade tem conhecimento que os dados pessoais sensiveis
devem tratados mediante consentimento especifico e destacado tendo
finalidades especificas.

+ Coleta automatica. Realizamos a coleta de informacdes de forma
automética dos usuarios e visitantes dos nossos sites, como numero de
enderecos de protocolo de internet (IP), o tipo de navegador ou provedor de
servicos de Internet, a URL’s de paginas de consulta, sistema operacional,

data/hora, informacdes pesquisadas, preferéncias de local e idioma, nUmeros de
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identificacdo associados aos seus dispositivos e informagdes de configuracéo do

sistema.

A presente Politica de Privacidade informa que devido o alcance das novas
tecnologias e para execucdo completa e eficiente dos servigos oferecidos pela
empresa CKZ Diversidade é adotado sistemas e aplicativos de terceiros tais
como QuestionPro, WhatsApp, Telegram, provedores de e-mail, operadoras
telefénicas, etc... ; em razdo disso, a empresa CKZ Diversidade € isenta das
responsabilizadas por eventuais descumprimentos dos termos de uso e/ou
regulamentos desses terceiros nem pelo tratamento de dados por estes

realizados.

3.5. Quais as finalidades e bases legais para o tratamento
Realizamos o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis para
finalidades especificos, adotando as bases legais de acordo com cada cliente e

os dados pessoais compartilhados com a empresa CKZ Diversidade.

+ Operador de dados pessoais. Realizaremos as operacdes de tratamento
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis determinados e contratados pelo
nosso Cliente - que é o controlador a quem competem as decisdes em relacao

ao tratamento.

<+ Controlador de dados pessoais. Realizamos a maior parte do tratamento
dos dados pessoais coletados para fins de procedimentos preliminares ou
execucdo de contrato do qual o titular seja ou venha a fazer parte e a pedido
deste ou tendo como base no legitimo interesse no caso envolvendo o
tratamento de dados pessoais e por consentimento especifico e destacado,
gquando as acles dispuserem no tratamento de dados pessoais sensiveis,
acordo com art. 7°, inciso V e IX, arts.10 e 11 da “LGPD".

Ao nos contatar vocé consente que realizemos o tratamento dos seus dados

pessoais para responder as suas solicitacdes

Ao fornecer seus dados pessoais vocé autoriza que a empresa CKZ Diversidade

efetue promocgdes das nossas atividades, como a realizacdo de treinamentos,
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campanha de marketing, workshop, palestra e censo tendo como base legal
nosso legitimo interesse e de terceiros - como nossos clientes,
E importante destacar que a empresa CKZ Diversidade jamais utilizara seus

dados pessoais sensiveis para a realizacao de tais acoes.

A empresa CKZ Diversidade comunica que para o cumprimento de obrigacéo
legal ou regulatoria e/ou para o exercicio regular de direitos em processo judicial,
administrativos ou arbitral - conforme as regras do artigo 7° da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - “LGPD” - realiza as a¢0es de tratamento de dados

pessoais pelo prazo necessario em cada legislagéo pertinente ao caso concreto.

3.6. As praticas de seguranca que adotamos
Para mantermos suas informacfes pessoais seguras, a empresa CKZ
Diversidade utiliza ferramentas fisicas, eletrbnicas e gerenciais orientadas para
a protecéo da sua privacidade.
Aplicamos essas ferramentas levando em consideracdo a natureza dos dados
pessoais coletados, o contexto e a finalidade do tratamento e os riscos que
eventuais violagOes gerariam para os direitos e liberdades do titular dos dados
coletados e tratados.
A empresa CKZ Diversidade compromete-se a a aplicar as medidas técnicas e
organizativas a proteger os dados pessoais e dados pessoais sensiveis de
acessos nao autorizados e de situacdes de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou difusédo de tais dados.
Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis armazenados sdo tratados com
confidencialidade, integridade e disponibilidade; pilares indispensaveis da
seguranca da informacéo, e dentro dos limites legais. No entanto, podemos
divulgar seus dados pessoais caso sejamos obrigados pela lei a fazé-lo.
A empresa CKZ Diversidade se exime da responsabilidade pela seguranca por
culpa exclusiva de terceiros, como no caso de atacke hacker ou cracker , ou
culpa exclusiva do usuéario, como no caso em gue ele mesmo transfere seus

dados a terceiros e/ou os torna publicos.
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A empresa CKZ Diversidade compromete-se a notificar o titular dos dados
pessoais e a Autoridade Nacional de Protecéo de Dados em caso de violagdo de
seguranca dos seus dados.

3.7. Com gquem e para que compartilhamos os dados pessoais
Tendo em vista a preservacéo de sua privacidade, a empresa CKZ Diversidade
ndo compartilhard seus dados pessoais com nenhum terceiro ndo autorizado
previamente.

Existem hipoteses que seus dados pessoais poderdo ser compartilhados, que

sao:

+ Determinacdo legal, requerimento ou ordem judicial, com autoridades
judiciais, administrativas ou governamentais competentes;
+ Protecdo de direitos da empresa CKZ Diversidade em qualquer tipo de

conflito, inclusive os de teor judicial.

Podemos compartilhar seus dados pessoais com processadores e Servigos
terceirizados que contratamos ou utilizamos para fornecer 0s nossos servicos,

destacando:

+ QuestionPro (plataforma de pesquisas online e offline);

+ Zoom (servicos de conferéncia);

+ Linkedin (rede social de negécios);

+ WhatsApp (aplicativo multiplataforma de mensagens instantaneas e
chamadas de voz para smartphones);

+ Instagram (Divulgacao de Treinamentos, acdes de Diversidade e Inclusao e
campanhas);

+ Microsoft (servicos do pacote Office).
+ Transferéncia internacional. Alguns dos terceiros com quem
compartilhamos seus dados podem ser localizados ou ou possuir instalagdes

localizadas em paises estrangeiros.
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Nessas condicfes, de toda forma, seus dados pessoais estardo sujeitos a Lei
Geral de Protecao de Dados e as demais legislagfes brasileiras de protecéo de
dados.

Nesse sentido, a empresa CKZ Diversidade se compromete a sempre adotar
eficientes padrdes de seguranca cibernética e de protecdo de dados, nos
melhores esfor¢cos de garantir e cumprir as exigéncias legislativas.

Ao concordar com essa Politica de Privacidade, vocé concorda com esse
compartilhamento, que se dara conforme as finalidades descritas no presente

instrumento.

3.8. Por quanto tempo seus dados pessoais ficam armazenados
Suas informacdes pessoais serdo armazenadas apenas pelo tempo necessario
para os fins definidos nesta Politica de Privacidade.
Os dados pessoais dos usudrios, visitantes, clientes e colaboradores sdo
armazenados pela empresa CKZ Diversidade durante o periodo necessério para
a prestacao de servicos ou o cumprimento das finalidades previstas no presente

documento, conforme o disposto no artigo 15 da Lei n.° 13.709/2018.

Os dados podem ser removidos ou anonimizados a pedido do usuario,

excetuando os casos em que a lei oferecer outro tratamento.

Ainda, os dados pessoais podem ser conservados apos o término do tratamento
nas hipoteses do artigo 16 da “LGPD’:

|. cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria pelo controlador;
Il estudo por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel a
anonimizacéo dos dados pessoais;
Ill.  transferéncia a terceiros, desde que respeitados 0s requisitos de
tratamento de dados dispostos nesta Lei;
I\V. Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiros, e desde

gue anonimizados os dados.
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3.9. Seus direitos como titular de dados pessoais
Para exercer seus direitos de titular, vocé deve entrar em contato com a empresa

CKZ Diversidade através dos seguintes meios disponiveis:

+ contatop@ckzdiversidade.com.br
+ 11.93068-3968

Os direitos do titular dos dados pessoais estédo descritos nos artigos 17 e 18 da
“LGPD” e séo:

| — a confirmacao da existéncia de tratamento de seus dados pessoais;

Il — 0 acesso aos seus dados pessoais por nés tratados;

[Il — a correcao de seus dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;
IV — a anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de seus dados pessoais
considerados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com
o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados;

V — a portabilidade dos dados pessoais para outro fornecedor de servico ou
produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regulamentacdo da
autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial;

VI — a eliminacdo dos seus dados pessoais tratados com 0 seu consentimento,
exceto nas hipoteses em que o tratamento foi realizado com amparo em base
legal diversa do consentimento;

VII — informacdes a respeito de com quais entidades publicas e privadas nés
realizamos uso compartilhado de dados;

VIII — informacdes a respeito da possibilidade de nao fornecer determinados
consentimentos e sobre as consequéncias da negativa; e

IX — a revogagéo do consentimento.

Conforme indicado no 8 4°do artigo 18 da “LGPD?”, no caso da impossibilidade
da adocédo imediata da providéncia a empresa CKZ Diversidade informara as
razdes que impedem a adocéo imediata da providéncia.

Ainda de acordo com o artigo 18, 8§ 4° da LGPD, a empresa CKZ Diversidade
pode comunicar ndo tratar-se do agente no tratamento daqueles dos dados
pessoais .
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4. PRINCIPIOS
A CKZ Diversidade, alinhada com sua missao constitucional, e de seguranca da
informacéo e demais documentos internos, considera, que a privacidade de seus
clientes, funcionérios e parceiro € um bem de valor inestimavel.
Para preservar esse bem, a CKZ Diversidade procura garantir todas as medidas
necessarias e recomendadas pela LGPD e pelas boas préaticas no tocante a
privacidade de dados e a seguranca da informacao, baseando-se nos seguintes

principios:

+ Principio da Finalidade: Os dados coletados devem ter um fim especifico, e
o tratamento dos mesmos deve ater-se a tal finalidade;

+ Principio da Adequacéo: E a preservacdo das finalidades informadas para
0s quais os dados serao utilizados, e o efetivo tratamento dado a eles;

+ Principio da Necessidade: Limitacdo do tratamento ao minimo necessario
para a realizacao de suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes,
proporcionais e ndo excessivos em relagdo as finalidades do tratamento de
dados pessoais;

+ Principio do Livre Acesso: O titular dos dados pessoais deve ter assegurados
os seus direitos de consulta gratuita e facilitada, sobre a totalidade de dados que
estejam ou que estardo em poder de qguem os trata ou tratard, assim como sobre
a integralidade de seus dados. Todos os usuarios da empresa CKZ Diversidade,
podem obter qualquer destas informacdes, ou proceder a solicitacdes
especificas em relacdo aos seus dados pessoais, através do Encarregado de
Protecdo de Dados Pessoais da empresa CKZ Diversidade, devidamente
identificado nesta Politica;

+ Principio da Qualidade dos Dados: Deve haver uma garantia, aos titulares
dos dados, de que os mesmos serédo tratados com exatidao, clareza, relevancia,
atualizacdo, de acordo com a necessidade e para o cumprimento especifico da
finalidade para os quais os dados foram coletados;
<+ Principio da Transparéncia: Todos os dados e tratamentos oferecidos aos

seus titulares, devem ser informados de forma clara, precisa e transparente;
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+ Principio da Seguranca: O tratamento dos dados pessoais deve ser efetuado
utilizando-se medidas técnicas e administrativas objetivando a protecdo aos
mesmos de acessos nao autorizados, e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacéao ou difuséo;

+ Principio da Prevencdo: Adocao de medidas para prevenir a ocorréncia de
dados em virtude do tratamento de dados pessoais;

+ Nao discriminacdo: Os dados pessoais tratados pela empresa CKZ
Diversidade séo realizados tendo como finalidades nao-discriminatorias, justas
e licitas;

+ Principio da Responsabilizacdo e Prestacdo de Contas: O agente de
tratamentos - a qualquer momento - deve ser capaz de demonstrar a adogéo de
medias que comprovem a observancia e o cumprimento das normas de protecao

de dados, e, inclusive, da eficacia de medidas.

A empresa CKZ DIVERDIDADE procura cumprir rigorosamente com todos 0s
principios da Lei 13.709/2018, zelando, sempre, pela privacidade dos titulares

dos dados pessoais.

5. ALTERACOES DESTA Politica de Privacidade
A atual versédo da Politica de Privacidade foi formulada e atualizada em 21 de
junho de 2021.
Reservamos o direito de modificar essa Politica de Privacidade a qualquer
tempo, principalmente em funcdo da adequacdo e alteracdes realizadas em
nosso site ou em fungao de legislagoes.
Recomendamos que vocé - titular dos dados pessoais - revise com frequéncia.
Eventuais alteracdes entrardo em vigor a partir de sua publicacdo em nosso site

e sempre lhe notificaremos acerca das mudancas ocorridas.

Ao utilizar nossos servicos e fornecer seus dados pessoais apés tais

modificacdes, vocé as consente.
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6. DISPOSICOES GERAIS
Caso tenha qualquer davida sobre a presente Politica de Privacidade, vocé

podera encaminhar um e-mail para contato@ckzdiversidade.com.br.

Para solucdo de controvérsias decorrentes do presente instrumento sera
aplicado integralmente o Direito Brasileiro.
Os eventuais litigios deverdo ser apresentados no foro da comarca de Sdo

Paulo, local onde encontra-se a sede da empresa.
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